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In 2025 is een stevige basis gelegd. De werk-
groep werkt breed samen en heeft een project-
plan opgesteld om ouders, kinderen en 
professionals beter met elkaar te verbinden. 
Er is ingezet op bestaande initiatieven zoals 
leesbevordering en laaggeletterdheid. 
Voor 2026 ligt de focus op bestuurlijke besluit-
vorming, verduidelijken van rollen en het 
duurzaam borgen van deze preventieve aanpak.
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Kinderen meer met elkaar verbinden is het doel 
van dit thema. In 2025 is de ambitie bepaald en 
is gekeken hoe huidige activiteiten en regelingen 
hierop kunnen aansluiten. Toch is er nog weinig 
concreet uitgewerkt. Door beperkte tijd en middelen 
blijft de voortgang achter. In 2026 is richting nodig: 
welke activiteiten passen bij het thema, welke 
prioriteit stellen we en hoe sluiten we aan bij 
bestaande programma’s zoals School & Omgeving?
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De samenwerking binnen dit thema loopt goed. 
In 2025 is gestart met een vernieuwde VVE-
werkwijze en is het project Inclusieve Ontwikkel-
omgeving vastgesteld. Er is sterke samenwerking 
tussen onderwijs, opvang en zorg. De komende 
periode richten we ons op monitoring, het 
bijsturen van de VVE-werkwijze en het verder 
uitwerken van een herkenbare ondersteunings-
route voor kinderen van 0–18 jaar.
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Het thema vraagt om een brede blik op overstappen 
van kinderen. In 2025 is onderzocht of ouder-
bijdragen een drempel vormen (dat blijkt niet zo te 
zijn). De werkgroep kwam weinig op gang. 
Voor 2026 koppelen we dit thema aan landelijke 
regelingen zoals de subsidie PO–VO en het onder-
steuningsplan van het samenwerkingsverband VO. 
Ook kijken we naar overstappen van jonge kinderen, 
zoals nieuwkomers bij De Smeltkroes.

LEJA in het kort
Ons gezamenlijke doel is dat alle kinderen en jongeren in Coevorden 

veilig, gezond en met gelijke kansen kunnen opgroeien. Partners uit onderwijs, kinderopvang, 
jeugd, zorg enpreventie werken hiervoor samen. Preventie en kansengelijkheid zijn steeds het 
uitgangspunt. De LEJA blijft zich ontwikkelen: niet alle thema’s vragen elk jaar dezelfde inzet.

Inleiding
In 2025 hebben we samen gewerkt aan het verder 
vormgeven van de Lokaal Educatieve en Jeugd Agenda 
(LEJA). Waar de LEA vooral gericht was op onderwijs, 
richt LEJA zich bewust breder op kinderen, jongeren en 
hun omgeving. 

Dit jaarverslag geeft een helder overzicht van wat 
er in 2025 is opgebouwd, wat goed loopt en waar 
nog stappen te zetten zijn.

Voorkomen
van segregatie

Inschrijving en
toelating

Bevorderen
van integratie

Bestrijden van
onderwijsachterstanden

Stand van zaken thema’s 
binnen de LEJA 

Prioriteiten voor 2026
Voor 2026 richten we ons op het aanscherpen van de gezamenlijke LEJA-visie, duidelijkere 

opdrachten voor de werkgroepen, het voortzetten van succesvolle thema’s en het 
vereenvoudigen of afbouwen van onderdelen waar de voortgang achterblijft. Ook bundelen 

we subsidies en programma’s beter en verbeteren we monitoring en verslaglegging.

Financiën
In 2025 bleek opnieuw dat OAB-middelen niet toereikend zijn voor 
alle ambities. Door nieuwe subsidieregels ontstaat er in 2026 ruimte 
om middelen beter te richten op de LEJA-doelen. Landelijke subsidie-
regelingen bieden kansen voor samenhang. Voor het eerst wordt een 
samenhangende LEJA-begroting opgenomen in de jaaragenda.

Structuur en 
organisatie
De gemeente pakt zichtbaar de regie, wat rust en 
duidelijkheid geeft. Tegelijk zien we dat samenwerking 
binnen de organisatie nog winst kan opleveren, vooral 
in afstemming en onderlinge verbinding. 

Bestuurlijke overleggen worden gewaardeerd, vooral 
wanneer duidelijk is wat een besluitvormingsmoment 
is en wat een inspiratiemoment.

Monitoring en communicatie
De eerste voortgangsrapportages zijn opgehaald. Er is 
ruimte om deze rapportages toegankelijker en duidelijker 
te maken. In 2026 werken we aan een verbeterd format 
en onderzoeken we aanvullende manieren om partners 
te informeren, zoals een nieuwsbrief.

Ontwikkelingen en signalen
Landelijke ontwikkelingen, zoals de beweging naar inclusiever 
onderwijs en de aandacht voor kansengelijkheid, onderstrepen 
het belang van samenwerken. Ook signaleren professionals 
dat de druk op gezinnen toeneemt. Preventie en inspelen op 
de leefwereld van gezinnen blijven daarom essentieel.
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• Arcade
• Catent
• Fiers
• De nieuwe Veste

• Esdal college
• SWV PO Velt, Vaart en Vecht
• SWV SterkVO-ZO Drenthe
• Kindontwikkeling Fiers

• Gans Anderz
• LOL kinderopvang
• De Rollebol 
• Kinderwereld 

• Kids First
• GGD
• Icare
• Cosis 

• Yorneo 
• Biblionet 
• Welzijn
• Maatschappelijk Werk Coevorden 

• Gemeente Coevorden.

Partners LEJA


